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Kult zene majke: zarobljene u rodnoj ulozi

Sazetak: Ovim radom napravijen je pregled postojece relevantne literature kojim su
obradeni pojmovi majcinstva, ne-majcinstva i pobacaj Kroz povijesni i suvremeni
kontekst, obracajuci paznju na izazove | misljenje drustva koji proizlaze iz njih.
Takoder, rad se bavi i nacinom na koji religije i razne vrste medija utjecu na
percepciju majcinstva. Cilj ovog rada je proucavanje razlicitih aspekata majcinstva,
ne-majcinstva i pobacaja kroz Sto vise svjetonazora dobivajuci relevantan pregled.
Rad ukazuje kako stvarna rodna jednakost jos uvijek nije uspostavljena u Republici
Hrvatskoj pa se u drustvu jos uvijek pretpostavlja da Zena mora postati majka. Ako
to ne ucini stigmatizirana je, a ako ispuni svoju ulogu suocava se s brojnim
izazovima. Pobacaj je osiguran zakonom Republike Hrvatske, no u stvarnosti to
pravo je teSko ostvariti zbog priziva savjesti lijecnika i negativnih reakcija drustva.
Ovaj rad pokazuje i kako su religije i razlicite vrste medija ostavili svoj trag na javno
misljenje o ovim konstruktima.

Kljuéne rijeci: majcinstvo, ne-majcinstvo, pobacaj, rodna ravnopravnost

The Cult of Woman - Mother: Trapped in Gender Role

Abstract: This work is a review of existing relevant literature about motherhood,
childlessness and abortion through historic and modern context, while also
highlighting challenges and public opinion. This work also talks about the way
religions and different types of medias affect motherhood. Its aim is to analyze
different aspects of motherhood, childlessness and abortion from different
perspectives resulting with relevant review. This work shows that real gender
equality is still not achieved in Republic of Croatia which is why it is still expected
for a woman to become a mother. If she doesn’t do so, she might be stigmatized and
if she does, she faces many challenges. Abortion is a right that is regulated by
Croatian law, but, in reality, it is hard to achieve because of appeal of conscience
among the doctors and also because of society’s negative perception of it. This work
also shows how religions and different types of media affect public opinion about
these constructs.

Key words: motherhood, childlessness, abortion, gender equality
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1. UVOD

Polozaj Zena kroz Citavu povijest obiljezen je velikim brojem izazova koji se
odrazavaju | po pitanju majéinstva. Zahvaljuju¢i strogo odredenim ulogama,
definiranim druStvenim normama i stereotipima koje je drustvo nametalo Zenama,
majéinstvo postaje srz njihova identiteta (Obradovi¢ Mojas, 2020.). Iako je doslo do
napretka u podrucju prava zena, U suvremeno doba i dalje postoje skupine koje
smatraju da su odredene karakteristike pripisane odredenom spolu (Kamenov i Gali¢,
2011.). Ono s§to ¢e se smatrati uobicajenim, 0dnosno neuobicajenim, nastaje kao
posljedica povijesnog razvoja (Pesut, 2017.). Tako se i u moderno doba suo¢avamo s
uvjerenjima u drustvu da je zenina ,,prirodna“ uloga njegovateljice i majke, dok se
muskarcima pripisuje zelja za profesionalnim uspjehom (Fuchs Epstein, 1999.,

prema Kamenov i Gali¢, 2011.).

U suvremenoj Republici Hrvatskoj, drustvena ocekivanja vezana uz maj¢instvo
utjeCu na brojne aspekte Zivota zena ukljucujuéi njihovu profesionalnu karijeru,
sudjelovanje na trziStu rada te na izbor Zzena hoce li ili ne postati majke. No, iako su
reproduktivna prava Zena priznata zakonom to se U cijelosti ne odrazava u stvarnosti
(Vasiljevi¢, 2023.). Za ovaj rad iznimno je bitno uzeti u obzir i rodnu
neravnopravnost koja se o¢itava u neplacenom radu te brizi o djeci S$to predstavlja
dodatno opterecenje za Zene jer su upravo one te koje ga primarno obavljaju (Baxter
i Tai, 2016.). Takoder, vazno je paznju obratiti i prema Zenama koje se odlu¢e na ne-
majéinstvo zbog toga §to su one iznimno ¢esto stigmatizirane od strane drustva zbog

te odluke (Sevon, 2005.).

S obzirom na to da se trenutno u Republici Hrvatskoj provode brojne rasprave o
tome, aktualna tema za ovaj rad je i pobacaj. Analiziraju¢i odluke Sjedinjenih
Americkih Drzava i Poljske te posljedica koje su proizasle iz zabrane pobacaja,
ukazuje se na potrebu i vaznost njegove zakonske regulacije te snagu utjecaja
drustvenog misljenja. Danas se sve viSe gubi patrijarhalni model obitelji, no opasnost
za zenska prava lezi u zalaganju odredenih skupina i inicijativa za tradicionalne
ulogu Zene primarno kao majke i kué¢anice (Crpi¢ i sur., 2005., prema Crpié i sur.,
2010.).



Cilj ovog rada je na temelju postojece literature analizirati povijesni i suvremeni
polozaj Zena u Republici Hrvatskoj s naglaskom na maj¢instvo, te istraziti utjecaj
majcinstva na profesionalni zivot Zena i njihovo iskustvo na trziStu rada, rodnu
ravnopravnost, neplaceni rad i druStvene reakcije na izbor ne-majcinstva i pobacaj.
Takoder, istaknuta je i vaznost utjecaja religija i medija na percepciju majcinstva i

prava Zena.



2. POVIJESNI PREGLED ULOGE ZENE I MAJCINSTVA

Informacije o Zivotu Zena kroz povijest saCuvane su samo u fragmentima s pomocu
kojih se pokusava rekonstruirati slika njihova zivota (Obradovi¢ Mojas, 2020.). Dok
je povijest muskaraca detaljno dokumentirana u mnogim razli¢itim izvorima, 0
povijesti zena primarno saznajemo Kkroz osobne zapise poput pisama, dnevnika i
autobiografija jer je taj dio povijesti vrlo Cesto izostavljen u sluzbenim povijesnim
izvorima (Obradovi¢ Mojas, 2020.). Zene su u proslosti bile odgojene i udene na
temelju sustava vrijednosti kojeg su oblikovali muskarci te su bile primorane
prilagoditi na¢in svog zivota prema tim Vvrijednostima (Lerner, 1975.). U
patrijarhalnim drustvima, smatrane su iracionalnima, manje inteligentnima i manje
sposobnima u mnogim sferama Zivota pa tako 1 u samostalnom Zivotu bez muskaraca
(Gali¢, 2006.). Kroz povijest patrijarhalna drustva nisu uistinu iskazivala postovanje
prema zenama i majkama, ve¢ se u nekima to navodilo samo deklarativno, a u

stvarnosti se nije provodilo (Gali¢, 2006.).

U Antic¢koj Grékoj majcinstvo se smatralo sporednim u odnosu na ulogu oca koji je
jedini mogao donijeti odluku o tome ima li dijete pravo biti rodeno ili ne te nakon Sto
je rodeno ima li pravo postati clanom obitelji (Pepe, 2012.). Pepe (2012.) naglasava
kako to dokazuje postojanje oblika pobacaja u to doba, no ne postoje precizni dokazi
da bismo saznali na koji na¢in se provodio, no ono §to znamo jest da odluku na
prekid trudnocée Zena zasigurno nije smjela sama donijeti. U Euripidovoj tragediji
,Medeja“, vidimo i jedan od ranijih prikaza zalaganja za Zene i zahtijevanje za
prepoznavanjem vrijednosti radanja kao ravnopravne s ulogom muskaraca u
Medejinom monologu koji, prema prijevodu Kovacs (1994., prema Pepe, 2012., 8),
glasi: ,,Muskarci kazu da zivimo Zivot bez opasnosti kod kuce dok se oni bore s
kopljem. Kako su u krivu! Radije bih stajala tri puta sa stitom u borbi nego rodila
jednom!“. U kulturi Anticke Grcke moze se prepoznati i odredena zavist muskaraca
jer unato¢ tome §to su oni samostalni u svim drugim aspektima zivota, ipak su ovisni

o zenama za reprodukciju (Pepe, 2012).

U srednjem vijeku sredi$nja i najvaznija uloga zene bila je uloga majke, zajedno s
ulogom djevice, supruge i udovice (Leyser, 1995.). Unato¢ vaznosti zena unutar

obitelji, njihov doprinos drustvu je opcenito podcijenjen, a posebice u kontekstu



sposobnosti radanja koja se smatrala manje vrijednom u odnosu na muskarce Koji,
prema misljenu drustva, doprinose razvoju svijeta i civilizacija (Gali¢, 2006.).
Majcinstvo je bilo srediSnji dio identiteta zene te se Cesto percipiralo kao duznost
(Obradovi¢ Mojas, 2020.). Primarne obveze majki u to doba bile su odgoj djece u
skladu s kr$¢anskim vrijednostima te vodenje kuéanstva (Obradovi¢ Mojas, 2020.).
Nakon tog razdoblja, tijekom 18. stoljeca, u europskim srediStima postupno je sve
viSe nestajao tradicionalan nain razmiSljanja o podredenosti Zena naspram
musSkaraca (Obradovi¢ Mojas, 2020.). U 19. stolje¢u dolazi do promjene u
aktivnostima kojima su se zene smjele baviti, no one su i dalje bile usko vezane uz
domacinstvo i tradicionalne uloge koje su im do tada nametnute kao npr.
poducavanje u skolama i skrb o drugima (Lerner, 1975.). Unato¢ toj ogranic¢enosti, t0
je bio pocetak koji je potaknuo zene da razmi$ljaju izvan svojih tradicionalnih uloga
te su se sve viSe orijentirale na svoje potrebe zbog Cega se nastojalo unaprijediti
obrazovanje Zena, no i dalje s ciljem kako bi ih se pripremilo za obavljanje aktivnosti
vezanih uz nametnute uloge (Lerner, 1975.). Do velike promjene dolazi kada su se
zene diljem svijeta uspje$no izborile za pravo glasa pa su tako Hrvatice to pravo
stekle 1945. godine (Deli¢ i Mataija, 2015.). Tim dogadajem Zene po prvi puta

uistinu izlaze iz sfere kucéanstva te se ukljucuju u politicku javnost (Gali¢, 2006.).



3. STATUS ZENE U REPUBLICI HRVATSKOJ

Na podru¢ju Republike Hrvatske prisutan je oblik seksizma koji ulogu Zene u
drustvu nastoji svesti na reprodukciju, pri cemu svaka odluka zene vezano uz njezina
reproduktivna prava moze biti stigmatizirana od strane drustva (Gali¢, 2006.). Crpi¢ i
suradnici (2005., prema Crpi¢ i sur., 2010.) istitu sukob izmedu dva opreéna
misljenja o ulogama Zena i muskaraca, gdje jedno zagovara moderno, a drugo
tradicionalno shvacanje. Pristase tradicionalnih stavova uglavnom su muskarci s
nizim obrazovanjem i prihodima te su politicki vise desno orijentirani (Crpi¢ i sur.,
2005., prema Crpi¢ i sur., 2010.). To dovodi do stvaranje rodnih stereotipa koji se
definiraju kao ,.generalizirani stavovi, uvjerenje ili predodzba o osobinama ili

ulogama Zena i muskaraca® (Anié¢ i Spahi¢ Siljak, 2023.: 42).

Istrazivanje iz 2010. godine, koje su proveli Crpié i suradnici, pokazalo je da 45 %
ispitanika smatra kako je nuzno za Zenu da bude majka jer ¢e jedino tako ostvariti
potpunu ispunjenost. Unato¢ nastojanjima za postizanjem rodne jednakosti, ovi
rezultati ukazuju na ukorijenjenost tradicionalnih stavova u drustvu i na nesklad
izmedu formalne politicke jednakosti i1 stvarnog ophodenja prema zenama u drustvu
(Gali¢, 2006.). lako se ulaskom Republike Hrvatske u Europsku uniju ocekivao
napredak po pitanju rodne ravnopravnosti, on je bio poprili¢éno ograni¢en, a u nekim
podru¢jima se ¢ak biljezi i nazadovanje (Vasiljevi¢, 2023.). Kao glavni uzroci te
pojave navode se nedovoljna educiranost i osvijeStenost, patrijarhalni stavovi u
drustvu te politicka nezainteresiranost za postizanjem promjene (Vasiljevi¢, 2023.).
Zbog toga, drustvo i dalje o¢ekuje da Zena bude podredena u braku, na trziStu rada, u

politici, a i u mnogim drugim sferama (Gali¢, 2006.).



4. MAJCINSTVO I SUVREMENI IZAZOVI

Kroz vec¢inu ljudske proslosti zene nisu imale dostupne i sigurne naine za
prevenciju nezeljene trudnote i pobacaj, no to se sve mijenja pojavom
kontracepcijskih sredstava te napretkom medicine zbog ¢ega pobacaj postaje siguran
i lako dostupan, a maj¢instvo postaje izbor i jedan od mogucih nacina zivota (Tally,
2000., prema Sevon, 2005.). Unato¢ mogucnosti izbora u suvremeno doba, ono se i
dalje smatra neizbjeznim dijelom Zivota Zzene koji ¢e joj donijeti osjec¢aj ispunjenosti,

a zivot bez djece se smatra nedostatkom zenstvenosti (Sevon, 2005.).

Sevon (2005.) definira majéinstvo kao iznimno kompleksan i u velikoj mjeri
individualan proces na koji utjeCe mnogo osobnih i vanjskih faktora, a sa sobom
donosi i negativne posljedice koje otezavaju i smanjuju kvalitetu Zenina zivota kao
rezultat prepustenosti odgoja djeteta u potpunosti njima (Meyers, 2001; prema
Sevon, 2005.). Izrazavanje neispunjenosti majcinstvom, umor i iscrpljenost zbog
brige za djecu, samo su neke od izjava zbog kojih e se Zene susresti sa
stigmatizacijom od strane drustva jer je smatrano da su te emocije neuobicajene i da
je ona kriva za njih (PeSut, 2017.). S druge strane, pokuSaji razgovaranja o

negativnim aspektima trudnoce i radanja vrlo Cesto se usutkuju (Pesut, 2017.).

Sevon je 2005. godina provela istrazivanje u kojem je intervjuirala sedam zena u
dobi od 21 do 31 godinu koje su u tom trenutku bile trudne s prvim djetetom. Ono je
dalo uvid u to kako je izgledao njihov proces odlu¢ivanja ha majcinstvo (Sevon,
2005.). Na temelju dobivenih rezultata, proces se na kraju moze svesti na to osjecaju
li Zene da su dovoljno zrele da bi postale majke, omogucava li im njihova financijska
i ekonomska situacija brigu za dijete te je li i njihov partner spreman na tu odluku
(Sevén, 2005.). Odluka za svaku od ispitanica bila je pod utjecajem drustva s
obzirom na to da ono namece mnogo uvjeta koji se moraju kumulativno ispuniti kako
bi se smatralo da Zena kreée u majéinstvo u ,pravo vrijeme“ poput njezine dobi,
statusa zaposlenosti i bracnog status (Sevon, 2005.). Ono §to Sevon (2005.)
zakljuCuje na temelju rezultata jest da je, zbog opterecenja u vezi s udovoljavanjem

okoline, zenama ostavljen vrlo uzak prostor da uzmu u obzir vlastite Zelje i potrebe.



4.1. Profesionalni Zivot majki

,,Dobra majka‘ definira se kao zena koja na prvo mjesto stavlja dobrobit i sigurnost
svog djeteta, a ne karijeru (Barak-Brandes, 2017., prema Mary i sur., 2024.). Ta
percepcija dovodi do dvostrukog pritiska jer se uloga majke ¢esto smatra preprekom
u razvoju karijere zene, no isto tako se i karijera smatra preprekom U Zeninom
potpunom ostvarenju kao majka (Jurcevi¢ i Kvartu¢, 2021.). Tako je, zaposlena zena
koja odluci postati majka, suocena s izazovom stvaranja ravnoteze izmedu obveza
koje proizlaze iz zaposlenja, majCinstva, ku¢anskih poslova 1 partnerskog odnosa, §to
ih nerijetko stavlja pred tesku odluku o noSenju s velikom koli¢inom zahtjeva ili
odustajanje od karijere i nosenje s emocionalnim posljedicama zbog gubitka vrlo
vazne sfere zivota (Akrap, 2011.). Ako odluci ostati u zaposlenju oc¢ekuje se kako ¢e
kao posljedica iz toga proiza¢i manje zadovoljavaju¢i odnos s djetetom (Askari i sur.,
2010., prema Jung i O’Brien, 2017.). Tijekom razvoja Republike Hrvatske, Zene su
bile potaknute da se povuku iz radne sfere i da se posvete majCinstvu, a to se Cinilo
donoSenjem odredaba poput tzv. instituta majke odgojiteljice ili obveznog

trogodiSnjeg rodiljnog dopusta (Kesi¢, 1994., prema Dobroti¢, 2023.).

4.1.1. Majcinstvo kao prepreka u izgradnji karijere

Predrasude o Zenama koje paralelno s maj¢instvom grade profesionalnu Kkarijeru i
dalje ¢ine prepreku za ravnopravno sudjelovanje Zena na trziStu rada (Juréevié i
Kvartu¢, 2021.). lako Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23,
¢l. 30, st. 1) formalno S&titi trudnice i majke tako S$to zabranjuje njihovu
diskriminaciju na temelju trudnoée i majcinstva, poslodavci su i dalje manje skloni
zaposliti zene zbog moguceg utjecaja obiteljskog zivota na kvalitetu izvrSenja radnih
zadataka (Vucemilovi¢, 2011., prema Jurcevi¢ i Kvartu¢, 2021.). Nerijetko smatraju
kako je rad Zena manje isplativ u usporedbi s radom muskaraca jer se ocekuje kako
¢e Zene zbog obveza vezano uz majéinstvo viSe izostajati s posla, manje su
fleksibilne po pitanju prekovremenog rada, manje motivirane i manje orijentirane na
rad (Grgurev, 2006., prema Jurcevi¢ i Kvartu¢, 2021.). Zakon o radu (NN 93/14,



127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23, ¢l. 30, st. 2, €l. 34, st. 1 i ¢l. 65, st. 6) Stiti
maj¢instvo tako Sto je zakonom zabranjeno poslodavcu da postavlja pitanja zeni
vezano uz trudnocCu, zabranjuje se otkaz ugovora o radu trudnoj radnici i radnici koja

koristi pravo na dopust te se zabranjuje odredivanje prekovremenog rada.

Unato¢ postojanju odredba koje su nastojale zastiti majc¢instvo, istrazivanje koje su
proveli Gali¢ i Nikodem (2009.) pokazalo je da se 62,9 % ispitanica naslo u situaciji
gdje su im poslodavci postavljali pitanja vezana uz bra¢ni status i broj djece, a njih
37,8 % se susrelo s pitanjima o namjeri radanja i planiranju obitelji. Takoder, kao
razlog za otkaz ugovora o radu 5,6 % ispitanica navodi trudnoc¢u, a njih 3,7 % navodi
kako im je ugovor o radu otkazan za vrijeme rodiljnog dopusta (Gali¢ 1 Nikodem,
2009.).

Nedovoljna zasticenost zena i majéinstva vidljiva je i u sluéaju ugovora o radu na
odredeno vrijeme, poslodavci su manje skloni produziti ugovor radnici zbog
trudnoce 1 majéinstva (Ljubici¢, 2023.). Prepreku u participaciji Zena na trzistu rada
predstavlja i skrb za djecu koju je potrebno osigurati za vrijeme kada se majke nalaze
na radnom mjestu, a trenutno ustanove koje pruzaju tu uslugu nisu prilagodljive
potrebama majki i njthovom radnom vremenu (Kapor Safranko, 2011.). Zbog toga su
zene primorane same organizirati skrb za dijete pa se tu vrlo Cesto oslanjaju na
pomo¢ baka i djedova jer za mnoge upis djeteta u djecji vrti¢ nije mogué¢ zbog
financijskih razloga, no i zbog manjka kapaciteta u vrtiéima (Kapor Safranko, 2011.).
U Republici Hrvatskoj se drzavna skrb o majkama svodi na skromne nedostatne
naknade i to samo za najranija razdoblja Zivota djeteta, a po pitanju potrebe za
zaposlenjem i stambenim zbrinjavanjem, majke najces¢e ne primaju nikakvu pomo¢
drzave (Gali¢, 2011.).

U skladu s ve¢ prethodno dobivenim rezultatima, istraZivanje Akrap iz 2011. godine
pokazalo je kako su Zene s viSim stupnjem obrazovanja sklonije odgadati radanje
zbog oportunitetnih troskova vremena, no iznenadujuce je to §to taj trend sve Cesce
vidamo 1 kod Zena koje su zaposlene u podru¢jima za koje je potreban nizi stupanj
obrazovanja. Istrazivanje je naglasak stavilo specificno na Zene zaposlene u sektoru
trgovine u Republici Hrvatskoj (Akrap, 2011.). Naime, rezultati su pokazali kako je

to podruc¢je u kojem je zaposlen velik udio Zena, a u njemu je raspored radnog



vremena iznimno nepogodan za obiteljski Zivot te obeshrabruje Zene da se odluce
imati djecu (Akrap, 2011.). Tako njih 82,5 % nema namjeru vise radati $to mozemo
povezati s nepogodnom strukturom rada koja ih obeshrabruje u tome (Akrap, 2011.).
Kao ¢imbenik koji moze imati utjecaj na broj djece na koji se Zene u ovom sektoru
odlucuju, pokazuje se prekovremeni rad, dok rad vikendom nije imao utjecaj (Akrap,
2011.).

Da se s negativnim posljedicama na karijeru zbog trudno¢e i maj€instva nose i
profesionalne sportaSice, pokazalo je istraZzivanje koje su 2020. godine proveli
Tekavc i suradnici u Sloveniji. Sedam od osam ispitanica je izrazilo kako je paZzljivo
planiralo svoju trudno¢u nakon Olimpijskih igara kako bi se mogle vratiti do
kvalifikacija za iduce igre, no unato¢ tome dio njih je doc¢ekala odluka Slovenskog
nacionalnog olimpijskog odbora kojom su bile uklonjene s liste potencijalnih
kandidata (Tekavc i sur., 2020.). Kao razlog tome navedeno je da su one sada majke i
da su zbog toga uklonjene, bez obzira na to Sto nisu postojale nikakve prepreke koje
bi ih sprijecile u sudjelovanju (Tekavc i sur., 2020.). Takoder, kada su ispitanice
najavile javnosti kako planiraju nastaviti svoju sportsku Kkarijeru, drustvo je reagirala
s iznenadeno$¢u, no dio je otvoreno izrazio kako smatra da je rodenje djeteta

trenutak za umirovljenje (Tekavc i sur., 2020.).

4.1.2. Formalna i stvarna rodna jednakost

lako pravni okvir Europske unije ureduje i $titi status trudnih radnica, ono ne
obuhvaca sve oblike majcinstva zbog ¢ega se mnoge odredbe ne odnose na majke
posvojiteljice ili na surogat-majke (Vinkovi¢, 2023.). Posljedica toga je prividna
ravnopravnost, gdje njezina formalna odredenost ne znaci da je uistinu postignuta
(Vasiljevi¢, 2023.). Unato¢ odredbama Zakona o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19,
151/22, 46/23, 64/23, ¢l. 91, st. 1 — st. 6) o jednakoj placi za jednak rad, prema
posljednjim podacima Drzavnog zavoda za statistiku (2024.) o prosjecnoj mjesecnoj
neto 1 bruto pla¢i zaposlenih prema spolu u drugom tromjesecju 2024. godine,
prosjecna bruto pla¢a u tom razdoblju za Zene iznosila je 1 787 eura, a za muskarce 1

861 euro, dakle zene su u prosjeku bile manje placene od muskaraca. Ti podaci nam



ukazuju kako unato¢ velikom drustvenom zalaganju za jednakost plac¢a za oba spola i
postojanju zakona koji to i regulira, nejednakost u tom podrucju je i dalje prisutna, a

kao jedan od razloga navodi se i majéinstvo (Kapor Safranko, 2011.).

Majke su ¢esto manje prisutne na trzistu rada kako bi se brinule za djecu te su one te
koje najcesce obavljaju najveéi dio kuéanskih poslova zbog Cega imaju manje
vremena i manje energije za placeni rad (Phipps i sur., 2001; prema Kapor Safranko,
2011.). Zene koje se odluce zaposliti unato¢ majéinstvu, biraju ona zanimanja koja ¢e
im omoguciti uskladivanje obiteljskih 1 radnih obveza, a takva zanimanja su najcesce
i manje plaéena (Phipps i sur., 2001., prema Kapor Safranko, 2011.). Istrazivanje
koje je 2011. godine proveo Akrap pokazuje kako se na takva zanimanja odlucuju
zene koje su sklonije radanju djece te se one za ta zanimanja specificno i obrazuju. S
obzirom na to da su majke te koje preuzimaju veéinu obiteljskih obveza, ocevi
nerijetko na njih prenose svoje pravo na roditeljski dopust, a kada se dijete razboli,
najceS¢e majke izostaju s posla kako bi brinule o njima $to se odrazava na njihovu

mogucnost zaradivanja (Grgurev, 2023.).

4.1.3. Neplaceni rad i briga o djeci

Nepla¢enim radom smatra se svaka produktivna aktivnost izvan sfere placenog rada
koju izvrSavaju pojedinci za svoje kucanstvo, a njihov cilj je zadovoljiti ljudske
potrebe (Swiebel, 1999.). Kada je u pitanju neplaceni rad Zene su te koje ga najve¢im
dijelom preuzimaju (Baxter i Tai, 2016.), a povijesno se on nije ni smatrao radom pa
ni njegov doprinos nije bio uvazen (Jung i O’Brien, 2017.). Isto vrijedi i za aktivnosti
vezane za brigu o djeci (Bianchi i Milkie, 2010., prema Jung i O’Brien, 2017.) koje
se definiraju kao aktivnosti koje se moraju izvrsiti da bi se zadovoljile potrebe djeteta

poput hranjenja, prijevoza djeteta lije¢niku ili u vrti¢ itd. (Jung i O’Brien, 2017.).

Rezultati istrazivanja, koje su 2016. godine proveli Baxter i Tai, pokazali su kako
Zene u prosjeku provedu 20 sati tjedno obavljajuci kucanske poslove, a muskarci 7
do 9 sati. Majke u Sjedinjenim Americkim Drzavama u prosjeku provedu 22 sata

tjedno na placeni rad, a joS dodatno 31 sat tjedno na neplaceni (Jung i O’Brien,
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2017.). Ti podaci ukazuju na nejednakost izmedu spolova po pitanju obavljanja
kucanskih poslova, a Dobroti¢ (2023.) taj trend potvrduje i u kontekstu brige o djeci
navodeci da u prosjeku zene tjedno provedu 34 sata na brigu o njima, a muskarci 16
sati. Ipak, u suvremeno doba ocevi se sve vise ukljucuju u brigu o djeci, no to i dalje
nije dostatno da bi se smanjile razlike prema spolu u obavljanju neplacenog rada
(Baxter i Tai, 2016.). Razlog tome je to §to majke na sebe preuzimaju ,,neugodnije “
obveze poput provodenja discipline, dok muskarci preuzimaju ,,zabavnije* aktivnosti
kao Sto je igra s djetetom (Craig, 2006., Milkie i sur., 2002., Roeters, Van de Lippe, i
Kluwer, 2009., Sullivan, 2013., prema Jung i O’Brien, 2017.).

Iskustvo majki u obavljanju skrbi za djecu moze potaknuti osje¢aj svrhe, ljubavi i
osobnog zadovoljenja, no ipak dio njih dozivljava osje¢aj manjeg vrednovanja tog
rada (Jung i Heppner, 2015., Schultheiss, 2009., prema Jung i O’Brien, 2017.). Na
mentalno zdravlje Zene negativno utjeCe i nepravedna podjela kucanskih poslova i
brige o djeci (Claffey i Mickelson, 2009., prema Jung i O’Brien, 2017.). Nejednakost
u ovom podrucju nordijske zemlje su ve¢ smanjile zahvaljuju¢i dostupnosti javnih
usluga skrbi za djecu i vecoj fleksibilnosti po pitanju radnog vremena u ¢emu se

nazire potencijalno rjesenje i za Republiku Hrvatsku (Baxter 1 Tai, 2016.).

4.2. Ne-majcinstvo

U danasnje vrijeme sve se vise ljudi odlucuje na zZivot bez djece, najcesée zbog toga
Sto im takav nacin Zivota omogucuje lakSe napredovanje u karijeri i materijalne
pogodnosti zahvaljuju¢i manjku obiteljskih obveza (Gouni i sur., 2022.). Podatci
Eurostata (2024.) to i potvrduju, prikazujuc¢i smanjenje broja zivorodene djece na
podruc¢ju Republike Hrvatske s 19 208 u 2013. na 16 628 u 2022. godini. Rast u
broju zena koje se dobrovoljno odlu¢uju na ne-majcinstvo moze biti posljedica
drustvenog smanjenja pritiska ili nemoguc¢nosti stvaranja zadovoljavaju¢ih uvjeta za
majéinstvo kao rezultat tempa danasnjeg zivota i strukture rada (Sevon, 2005.). U
istrazivanju Baloban i Crpié¢ iz 1998. godine, 1,5 % ispitanika u Republici Hrvatskoj
nije izrazilo zelju da imaju djecu. S druge strane, u novijem istrazivanju iz 2021.

godine, koje je provedeno u Michiganu, 27 % ispitanika odlucilo se na zivot bez
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djece (Watling Neal i Neal, 2021.). Prema rezultatima koje su dobili Waren i Pales
(2013.), zene koje se naj¢esce ne odlu¢uju za majcinstvo su obi¢no one koje imaju
netradicionalna razmisljanja vezano uz rodne uloge, stekle su vise razine
obrazovanja, pokazuju zelju za ekonomskom neovisnoséu i napredovanjem u
karijeri. Akrap (2011.) svojim istrazivanjem dodaje da su Zene koje ne zele djecu
najCeS¢e zaposlene u sektorima financijskog posredovanja, a najmanje ih je

zaposleno u sektorima zdravstva, socijalne skrbi i obrazovanja.

4.2.1. Reakcija drustva

Tradicionalno se od zene ocekuje da tijekom Zivota ispuni svoju ,,primarnu ulogu®
majke, zbog Cega se svako odstupanje od tog modela percipira kao drustvena
anomalija te je zena smatrana nefunkcionalnom (Pesut, 2017.). Kroz povijest,
neradanje djece bilo je negativno percipirano jer se smatralo da ono ugrozava
opstanak ljudske vrste (Gouni i sur., 2022.). Zene koje biraju ne-majéinstvo
suoCavaju se S mnogim preprekama koje im takav zivotni stil otezavaju, a
uzrokovane su percepcijom te odluke kao pogresnom zbog vjerovanja da je
majéinstvo uobicajeni i nuzan dio Zeninog zivota Koji je nerazdvojiv od njezinog
identiteta (Sevon, 2005.). Drustvo razli¢ito reagira na odluku osobe na zivot bez
djece ovisno o njezinom spolu pa su tako Zene CeS¢e osudivane, dok su muskarci
mnogo manje stigmatizirani i percipiraju se kao neobi¢ni na temelju te karakteristike
(Kerttula, 2017., prema Gouni i sur., 2022.). Odluka Zene da ne postane majka
drustvo &esto smatra nemoralnom i sebi¢nom (Sumskaite i Rapolien, 2019., prema
Gouni i sur., 2022.). Ova skupina Zena susrece Se s poteSko¢ama i U procesu trazenja
partnera koji dijeli isti stav prema roditeljstvu (Kuivalainen, 2014., prema Gouni i
sur., 2022.). Takoder, vrlo ¢esto su suocene s pitanjima od okoline o maj¢instvu zbog
Cega se ponekad javlja potreba skrivanja njihove odluke zbog dobivenih negativnih

reakcija (Salo, 2001., prema Gouni i sur., 2022.).
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4.3. Usporedba roditelja i osoba dobrovoljno bez djece

Cesto se pretpostavlja da osobe bez djece doZivljavaju manje Zivotno zadovoljstvo,
no istrazivanja poput Callan (1987., prema Stahnke i sur., 2022.) i Rubin Terrado
(1994., prema Stahnke i sur., 2022.) pokazuju da nema znacajnih dokaza za tu
pretpostavku. Watling Neal i Neal (2021.) u svom istrazivanju usporedivali su
roditelje, buducée roditelje i 0sobe koje su se odlu¢ile na Zivot bez djece na
reprezentativnom uzorku od 1 086 ispitanika u Michiganu. Njihovi rezultati pokazuju
da nema znacajnih razlika medu skupinama (Watling Neal i Neal, 2021.), ve¢ je
razina zivotnog zadovoljstva relativno visoka kod svih, sto je pokazalo i istrazivanje
koje su proveli Luci¢ i suradnici (2019). Rezultati istrazivanja koje je provela
Markoti¢ 2021. godine pokazali su kako majke imaju nizu seksualnu zelju u
usporedbi sa zenama bez djece zbog toga $to rodenjem djeteta fokus majki prelazi na
brigu o djetetu, a svoje seksualne osjecaje zanemaruju. S druge strane, Luci¢ i
suradnici (2019.) svojim su istrazivanjem pokazali da roditelji opcenito iskazuju
kako su zadovoljniji u sferama obitelji, posla i ljubavnim zivotom naspram osoba bez
djece, dok istrazivanje Watling Neal i Neal (2021.) pokazuje da su po pitanju
politickog stajalista oni koji ne Zele djecu liberalniji, a roditelji i buduci roditelji su
konzervativniji. Takoder, ispitivali su kako pojedina skupina gleda na druge gdje su
dobiveni rezultati pokazali kako roditelji 1 oni koje to zele postati iskazuju odredenu

hladno¢u prema osobama koje nisu izabrale takav naéin Zivota (Watling Neal i Neal,
2021.).

4.4. Pobacaj

Pravo na siguran pobacaj osnovni je dio Zzenskih reproduktivnih prava. Medutim,
patrijarhalna drustva cesto nastoje kontrolirati reprodukciju Zena i njihovu
seksualnost (Gali¢, 2011.). Unato¢ opéem misljenju kako se sve Zene tesko odlucuju
na pobacaj i da se tesko nose s posljedicama te odluke, istraZivanje koje je provela
West (2018., prema Co, 2021.) pokazalo je kako 95 % ispitanih zena koje su odlucile
prekinuti trudno¢u smatraju da su donijele ispravnu odluku, a desetogodisnja studija

koju je provela Foster (2020., prema Co, 2021.) pokazala je da je gotovo polovica
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ispitanica odluku na pobacaj donijelo relativno lako. Usprkos tome, zene se sve vise
suoCavaju s preprekama U Ostvarivanju prava na pobacaj zbog toga Sto se velik broj
lije¢nika poziva na priziv savjesti (Boskovi¢ i Spevan, 2021.). ,Priziv savjesti
dozvoljeni je ¢in neposlusnosti zakonu koji se opravdava sukobom izmedu zakonskih
odrednica te dubokih osobnih, vjerskih, moralnih, filozofskih ili politickih uvjerenja
osobe koja treba izvrsiti odredenu radnju” (Boskovi¢ i Spevan, 2021.:35-36). To
postavlja pitanje ravnoteze izmedu prava lijeCnika i prava pacijenata. Gdje je
postavljena granica izmedu njih? Kada ostvarenje jednog prava ograni¢ava drugo?
Posljednjih nekoliko godina u Republici Hrvatskoj sve su aktivniji pokreti poput
Hoda za Zivot (PetriCusi¢ 1 Deli¢, 2024.) koji nastoje posti¢i zakonsku zastitu
ljudskog Zivota od zace¢a do prirodne smrti (O nama, hodzazivot.hr, posje¢eno: 9.
rujna 2024.). Drugim rije¢ima, cilj je ograniéiti pravo Zene na siguran pobacaj. Slican
cilj ve¢ je postignut u Sjedinjenim Ameri¢kim Drzavama (Tucak i Blagojevi¢, 2023.)

i Poljskoj (Petri¢usié¢ i Deli¢, 2024.).

4.4.1. Sjedinjene Americke Drzave i Poljska

Godine 1973., Vrhovni sud Sjedinjenih Ameri¢kih Drzava donio je povijesnu
presudu u slucaju Roe v. Wade, kojom je usvojeno pravo na slobodan izbor kada je u
pitanju prekid trudnoce (Strahan, 2002., prema Tucak i Blagojevi¢, 2023.). Priznato
je da Zena ima pravo na pobacaj sve dok fetus ne postane odrziv izvan maternice,
nakon Cega on postaje pravni subjekt (Tucak i Blagojevi¢, 2023.). 1z toga su
proizasle razne rasprave 0 tome kada taj trenutak nastupa i nakon kojeg nije
dopusteno izvrsiti pobacaj $to je potaklo odredene skupine na zastitu prava na zivot
fetusa (Tucak i Blagojevi¢, 2023.). Ova odluka je bila temelj za legalizaciju pobacaja
sve do 24. lipnja 2022. godine kada je to pravo ukinuto (Coen-Sanchez i sur., 2022.).
Kao rezultat, neke savezne drzave su donijele odluku o zabrani pobacaja,
prisiljavaju¢i zene na tom podrudju da putuju u druge savezne drzave kako bi

ostvarile svoja prava (Coen-Sanchez i sur., 2022.).

Sli¢nu situaciju vidamo 1 u Poljskoj gdje je 2020. godine dodatno ograni¢en zakon o

prekidu trudnoce koji je ve¢ prethodno bio iznimno restriktivan (Petricu$i¢ i Deli¢,
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2024.). Zbog toga je doslo do povecanja utjecaja organizacija koje se zalazu za jo$
radikalnije odluke poput: zabrane pobacaju ¢ak iu slué¢ajevima kada je ugrozen zenin

zivot i kada je trudnoca nastala kao posljedica silovanja (Petricusi¢ i Deli¢, 2024.).

Ogranicenje prava na pobacaj ne smanjuje broj izvrSenih pobacaja ve¢ dovodi do
izvodenja istih na na¢in koji je opasan za Zene ¢ime se povecava mogucnost Smrti
trudnice (Faundes i Hardy, 1997.). Ocekivano je da ¢e kao rezultat te odluke doc¢i do
povecéanja u smrtnosti trudnica zato $to kada Zene ne mogu ostvariti svoja prava na
siguran na¢in pokusat ¢e to uliniti na neprovjerene 1 opasne nacine, povecavajuci

rizik za njihovo zdravlje i zivot (Stevenson i sur., 2022.).
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5. UTJECAJ RELIGIJE NA POLOZAJ ZENA 1 MAJCINSTVO

5.1. Krséanstvo

Religija je kroz povijest hrvatskog naroda imala iznimno velik utjecaj, a to se moze
vidjeti i danas. Prema popisu stanovnistva iz 2021. godine (Drzavni zavod za
statistiku, 2022.) 78,97 % stanovnisStva izjaSnjava se kao katolici, 3,32 % kao
pravoslavci, 0,26 % kao protestanti, dok se 4,83 % svrstava pod kategoriju ,,0stali
kr§¢ani®. lako su prisutne i druge religije, poput islama i zidovstva, kr$¢anstvo je
najzastupljenije (Drzavni zavod za statistiku, 2022.). Stoga nije iznenadujuce da ono
ima znacajan utjecaj na zivot gradana pa tako i na polozaj zena i Sstavove prema

majcinstvu.

Kr$¢anstvo je imalo vaznu ulogu u oblikovanju rodnih stereotipa promovirajuci
model podredenosti Zena, a primjer toga mozemo Vidjeti u Bibliji gdje postoje razne
postavke koje umanjuju vrijednost Zene i ograniavaju njezinu slobodu (Anic,
2011.). U pojedinim tekstovima Zena se prikazuje kao ,,dio muskarca“ koji mora
uvijek biti na raspolaganju za pomo¢ u radanju, muska narav se Smatra savrsenijom
naspram zenske, radanje djevojcice smatra se slabos¢u, a Zena se opisuje kao
,pomoc¢nica“ muskarcu, manje razumna, manje sposobna i nije mu jednaka (Anic,
2011.). Predmet feministi¢ke kritike ¢esto je vjerovanje da je bol pri radanja kazna za
grijeh, a s druge strane, Djevica Marija prikazana je kao ideal majéinstva Koji je
nedostizan. (Bennett Moore, 2002., Chenu, 1989., Daly, 1986., prema Llewellyn,
2016.).

Takoder, kr$¢anstvo Se protivi upotrebi umjetne kontracepcije i pobacaju, osim u
slu¢aju ugrozenosti Zivota majke te kada pobacaj nastane kao indirektna posljedica
medicinskog zahvata (Ani¢, 2011.). Istrazivanje Waren i Pales (2013.) pokazuje da
su zene koje se identificiraju kao katolkinje sklonije imati djecu i teZe se odlucuju na
ne-majéinstvo. Organizacije poput ,,Muzevni budite koje se zalazu za duhovni
autoritet muskaraca u obitelji, predbra¢nu Cistocu, ¢ednost u odijevanju i zabranu
pobacaja, takoder pridonose stvaranju okruzenja u kojem se polozaj Zena percipira
kroz tradicionalne rodne uloge (Muskarci mole krunicu diljem Hrvatske i ove prve

subote u mjesecu, muzevnibudite.com, posje¢eno: 9. rujna 2024.).
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5.2. Islam i aktualna dogadanja u Afganistanu

Kroz povijest islama majcinstvo se glorificiralo kao najvaznija uloga Zene, s time da
joj je bila ostavljena moguc¢nost i1 druge vrste rada u svrhu dobrobiti zajednice, no tek
nakon $to podigne djecu (Spahi¢-Siljak, 2011.). Nije doglo do znagajnih promjena,
stoga su danas zene i dalje primarne nositeljice odgoja djece i brige o obitelji
(Spahi¢-Siljak, 2011.). U Kur'an-u (2:233, prema Spahi¢-Siljak, 2011.) kult majke je
iznimno snaZzan I Njime se izrazava vaznost poStivanja majke te ona ima velik
autoritet nad vlastitom djecom, osobito nad sinovima, ¢ak i nakon odlaska iz

kucanstva.

U svjetlu aktualne situacije u Afganistanu, majéinstvo je odredeno kroz talibansku
interpretaciju islama. Nakon §to su talibani preuzeli vlast 2021. godine uvedene su
brojne odredbe koje ograniCavaju prava Zena, ukljuCujuc¢i i pristup 0snovnoj
zdravstvenoj skrbi (Sadr, 2024.). Time se otezava osiguranje zdravlja i sigurnosti
djeteta i majke tijekom trudnoce. Za razliku od Republike Hrvatske, u Afganistanu
su zene prisiljene prihvatiti svoju tradicionalnu ulogu u obitelji, dok im je pravo na
obrazovanje i rad zabranjeno (Sadr, 2024.). Prema Sadr (2024.), islam tj. talibanska
interpretacija islama, koristi se kao opravdanje za provedenu opresiju, a doneseni

zakoni podrzavaju rodnu neravnopravnost.
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6. PRIKAZ MAJCINSTVA U MEDIJIMA

Mediji imaju vrlo vaznu ulogu u oblikovanju javnog misljenja i ¢esto definiraju $to
drustvo smatra pozitivnim ili negativnim pa tako utjecu i na prikaz zena i majéinstva
(Sever i Andrakovi¢, 2013.). Postavlja se pitanje: prikazuju li mediji stvarnost ili
stvaraju prikaz ideala? S obzirom na to da je drustvo u Republici Hrvatskoj i dalje
pretezno tradicionalno s patrijarhalnim tendencijama, u doma¢im medijima vidamo
Zene najéesée prikazane kao supruge, majke, kuéanice ili zavodnice (Sego, 2010.,

prema Sever i Andrakovi¢, 2013.).

6.1. Reklame, tiskani mediji i televizija

Reklame usmjerene Zenama Cesto prikazuju briznu, uvijek nasmijeSenu, majku, koja
kuha rucak ili obavlja druge kucanske poslove ¢ime se poti¢e misljenje drustva kako
je to njihova uloga (Lubina i Brki¢ Klimpak, 2014.). NajéeS¢e su Zene te koje
reklamiraju proizvode za CiS¢enje 1 kucanske potrepstine jer to su proizvodi za koje
se smatra da one gotovo iskljucivo 1 koriste, §to potvrduje stereotipe o tradicionalnim
ulogama (Lubina i Brki¢ Klimpak, 2014.). Osim toga, reklame namijenjene
djevojcicama Cesto promoviraju igracke poput beba i kuc¢anskih uredaja, ¢ime im se
od najranije dobi namec¢u oc¢ekivanja o njihovim budu¢im ulogama majke i kucanice
(Lubina i Brki¢ Klimpak, 2014.). Mediji takoder vrSe pritisak da Zene moraju biti
neovisne, samouvjerene i uvijek dotjerane, sto dolazi u sukob s ulogama majke i
kucanice (Lubina i Brki¢ Klimpak, 2014.). Taj pritisak je posebno izraZzen kada
uzmemo u obzir da odreden dio majki nakon poroda doZivljava nezadovoljstvo
vlastitim tijelom zbog fizickih promjena koje se dogadaju u tom periodu (Raspovic i
sur., 2020.).

U tiskanim medijima fokus se pak stavlja na muskarce tako §to se njima posvecuju
ozbiljnije teme poput politike i poslovanja, a za zene su rezervirane teme zabave i
kulture (Lubina i Brki¢ Klimpak, 2014.). U istrazivanju koje se proveli César i
suradnici (2020., prema Mary i sur., 2024.), analiziraju¢i Portugalske roditeljske

casopise, dobiveni rezultati su pokazali kako se Zenina karijera prikazuje sekundarno
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naspram maj¢instva, a kod oceva je karijera prikazana kao primarna i oni se zbog

toga ne susrecu sa stigmatizacijom.

Na televiziji se zene ipak ¢eS¢e pojavljuju u ozbiljnijim politi¢kim, zdravstvenim i
pravnim ulogama, no tu se gotovo obvezno dodatno naglasavaju uloga majke i
supruge, pri ¢emu je fokus na tome kako one uspjesno uskladuju obveze iz svih
uloga (Lubina i Brki¢ Klimpak, 2014.). Takav pristup poti¢e stvaranje rodnih
stereotipa koji ogranicavaju pojedinca u razvijanju svojih sposobnosti i karijere te
smanjuju njegovu slobodu u donos$enju samostalnih odluka bez vanjskih utjecaja
(Ani¢ i Spahi¢ Siljak, 2023.).

6.2. Drustvene mreze

Zahvaljujuci porastu u aktivizmu mladih feministkinja u proteklih nekoliko godina, u
moderno doba kao instrument borbe za prava zena pojavljuju se 1 druStvene mreze
(Jackson, 2018.). Jackson (2018.) naglasava kako je koriStenje druStvenih mreza
iznimno bitno jer ukljucuje skupinu feministkinja koje su u proslosti bile gotovo
nevidljive. Da drustvene mreze mogu biti iznimno utjecajne pokazuje primjer
platforme @grofdarkula. To je popularna platforma s otprilike 68 200 pratitelja na
Instagramu koja se istice svojim pristupom temama rodnih uloga, maj¢instva i
drustvenih normi (@grofdarkula, posjeCeno: 11. rujna 2024.). @grofdarkula
(posjeceno: 11. rujna 2024.) kritizira tradicionalne vrijednosti koje namecu Zenama
uloge majke, supruge i kucanice, a takoder, pruza prostor i izboru ne-majcinstva.
Vrlo Cesto je i pokretaé akcija, kao primjerice prikupljanje potpisa za inicijativu kojoj
je cilj zahtijevati od Europske unije da osigura siguran, dostupan i besplatan pobacaj
(@grofdarkula, posjeceno: 11. rujna 2024.). Primjeri objava koji se mogu pronaci na
@grofdarkula (posjeceno: 11. rujna 2024.) su: ,Ne Zeli svaka Zena djecu. Pa §to?“,
,.Zene samo Zele osnovna ljudska prava“ i ,.Zenu osuduju zato Sto ima ,,samo* jedno
dijete ili zato Sto ima viSe od tri“. VaZnost platforme se ocitava u njezinom
intenzivnom utjecaju na javno misSljenje i osvjeStavanju drustva o vaznosti Zenskih

prava.
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7. ZAKLJUCAK

Kroz ovaj rad istraZeni su razli¢iti aspekti koji imaju utjecaj na poloZaj Zena i stavove
prema maj¢instvu te aktualni izazovi s kojima se one suocavaju. Kroz povijest,
majéinstvo je bilo sredisnji dio identiteta Zene (Obradovi¢ Mojas, 2020.), no ono je
Cesto bilo podcijenjeno i neprepoznato (Pepe, 2012). Promjene u percepciji
majéinstva i ravnopravnosti zena nastajale su sporo kao rezultat dugotrajne borbe
7zena za njihova prava. Danas, unato¢ tome Sto je postignuta zakonska rodna
jednakost u Republici Hrvatskoj, ona velikim dijelom ostaje samo formalna

zahvaljujué¢i duboko ukorijenjenim tradicionalnim stavovima (Gali¢, 2006.).

Drustvo promovira majcinstvo, a Zene koje se ne odlu¢e na to suocavaju se sa
stigmatizacijom (Sevon, 2005.). S druge strane, majke su pod utjecajem nerealnih
oc¢ekivanja savrSene majke i savrSene radnice. Zbog toga se one esto suocavaju s
izazovima na trziStu rada zbog predrasuda da ¢e majéinstvo negativno utjecati na
kvalitetu njihova rada (JurCevi¢ i Kvartu¢, 2021.). One takoder dovode i do
nepovoljnijeg materijalnog statusa (Kapor Safranko, 2011.), manje prilika za
napredovanje i do manjka vremena uzrokovanog obavljanjem nepla¢enog rada
(Baxter i Tai, 2016.) s kojim su one neravnopravno opterecene $to ¢esto dovodi do

primoranosti zrtvovanja Karijere (Akrap, 2011.).

Pravo na siguran pobacaj u Republici Hrvatskoj osiguran je zakonom, no pristup tom
pravu otezava priziv savjesti lije¢nika $to dovodi do negativnih posljedica na
zdravlje, Zivot i slobodu izbora Zena (Boskovi¢ i Spevan, 2021.). U drzavama gdje je
pobacaj zakonom zabranjen kao posljedica ocekuje se da ¢e do¢i do povecanja
smrtnosti Zena stoga je potrebno osigurati da pobacaj postane dio osnovne

zdravstvene skrbi (Stevenson i sur., 2022.).

Na oblikovanje rodnih uloga i majéinstva utjecaj je znacajno imalo kr$¢anstvo kao
najzastupljenija religija u Republici Hrvatskoj (Drzavni zavod za statistiku, 2022.).
Ono promovira tradicionalne rodne uloge iz ¢ega se razvijaju rodni stereotipi Koji
ograniCavaju prava zena (Ani¢, 2011.). Mediji dodatno utjeu na stvaranje takvih
percepcija prikazuju¢i zene kao majke i kuc¢anice dok se njihove zelje za karijerom i

uspjes$noséu rijetko prikazuju, a kada se i1 prikazuju to uvijek dolazi paralelno s
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ulogama majke i supruge (Sever i Andrakovi¢, 2013.). Drustvene mreze, poput
platformi kao $to je ,,Grof Darkula“ poticu nove rasprave o rodnim ulogama i
majcinstvu (@grofdarkula, posjeceno: 11. rujna 2024.). Aktualna situacija u
Afganistanu podsjeca nas na krhkost zenskih prava i koliko je bitno nastaviti s
borbom za ravnopravnost. Zabrana prava na obrazovanje, prava na rad i
nemoguénost donoSenja odluka o vlastitom tijelu vise su nego dovoljan dokaz
posljedica koje proizlaze iz promoviranja tradicionalnih uloga te su one dokaz

vaznosti ove teme (Sadr, 2024.).

Zavrs$no, ovaj rad pokazuje kako ne postoji ispravna odluka izmedu majcinstva i ne-
majCinstva, podrzavanja 1 ne podrzavanja pobacaja, no ono $to je klju¢no jest
sloboda izbora. Iako je u posljednjih nekoliko desetlje¢a postignut velik napredak u
tom podrucju, postoji manjak novijih istrazivanja provedenih u Republici Hrvatskoj,
osobito o temi ne-maj¢instva. Potrebna su daljnja istrazivanja i akcije kako bi se

osiguralo da zenska prava budu u potpunosti priznata i ostvarena.
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